
Délégation de Service Public - Rapport

Le modèle ci-dessous peut être complété, copié ou repris dans un autre document. 

Il peut être accompagné de tout document que le délégataire souhaite porter à l’attention du Conseil municipal.

Il doit être remis à la commune pour le dernier exercice comptable clos avant le 1er juin 2023 et sera présenté à 
une prochaine séance du Conseil municipal.

1. Principales caractéristiques de la DSP     :  
 Garderie de Longefoy 
 Missions : organisation et gestion de la garderie périscolaire
 Horaires :

 garderie périscolaire : 7h30 à 8h45 puis 16h45 à 18 h
 cantine : 11h45 à 13h30

 Tarifs : 1,50 € pour la garderie & 0,50 € pour la cantine
 Intervenants : Sabrina Bonjean & Anne-Marie Montmayeur & Patricia Raelisoa

2. Comptes pluriannuels  

Comptes de résultats de chaque année du contrat (2019/2020/2021/2022) soit en complétant le 
tableau en annexe, soit via un autre document.

Cf comptes de résultats joints de 2019 à 2022 complétés dans votre tableau.

3. Analyse de l’exploitation du service :  
 Périodes d’ouvertures et principaux horaires : Ouverture annuelle en fonction du 

calendrier scolaire :
 garderie périscolaire : 7h30 à 8h45 puis 16h45 à 18 h
 cantine : 11h45 à 13h30

 Principaux tarifs : 1,50 € par enfant par présence matin ou soir et 0,50 € le midi
 Fréquentation :

 garderie périscolaire : importante le matin (souvent complète avec 1 
surveillante avec besoin d’une deuxième pendant l’année) et moyenne le 
soir toute l’année

 catine : grosse fréquentation
 => Cela fait est mis en avant par le développement des recettes de la 

garderie qui passent de 429 € en 2019 à 2 387 € en 2022
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 Autres éléments (communication, personnel, etc.) :
o fonctionnement : inscription & facture par mail, paiement par virement & AG

annuelle
o publicité : affiches dessinées par une maman graphiste pour les évènements
o personnel : 3 personne au total travaillent en journée (salariées mairie) + 

bénévole (facturation, administratif, gestion trésorerie+évènement)

4. Conditions d’exécution du service     :  
 Améliorations apportées au(x) Bâtiment(s) / matériel acquis :

 Matériel financé par l’APE. (livre, jeux…)
 Dons des parents (livre / jeux)

=> Amélioration souhaitée et soumise au conseil d’école : Auvent pour le 
soleil qui frappe fort sur les fenêtres

=> Amélioration en cours : embellissement des murs & sol avec une 
graphiste

 Faits marquants : 
 garderie périscolaire & midi = principale source de revenus de l’APE  en 

2022 et demande très fortes de la part des parents

5. Conclusion     : perspectives pour 2023-2024  

Poursuite de la mise en place et de la présence de la garderie au sein de l’école de Longefoy. 

Bon investissement de la part des parents et des membres de l’association pour la gestion 
administrative
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